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Bilanz und Perspekiiven der Bewahrungshilfe Ffir junge Straffillige

Marianne Libbemeier

Bewahrungsheiferin, Landgericht Baden-Baden

Bilanz und Perspektiven fiir den Bereich der Bewdhrungshilfe fir junge Straf-
fallige gibt es natlrlich von wissenschaftlicher Seile, auch von juristischer Seite,
von finanziell gepragter Fragestellung. Das kann und will ich deshalb hier nicht
machen.

Meine Ausflhrung basierl einfach auf der praktischen Erfahrung. Inzwischen
habe ich &fter festgestellt, daB eine erste Meinung auf dieser Basis gut stand-
gehalten hat, nachdem langwierige und umfangreiche wissenschaftliche Untersu-
chungen dasselbe Thema bearbeitet haben. Der Unterschied besteht haufig
darin, daB erst nach wissenschaftlicher Untersuchung eine Ansicht “amtlich”
werden kann. Falls ich also irgendetwas Einleuchtendes sagen solite, bitte ich
die Wissenschaft, es spater zu untersuchen, soweit nicht schon geschehen.

Der Beginn der Bewahrungshilfe, natlrlich zuerst fir jugendliche Straffillige, war
sehr zaghaft, teils widerwillig. In einem Buch "Charakterkunde” aus dem Jahre
19556, alse =zwei Jahre nach ersten Gehversuchen der institutionalisierten
Bewahrungshilfe, steht zum Stichwort “verbrecherisch”:

*Yerbrecherisch ist jemand, der das Bdse, zu dem ihn eine teuflische Stimme

treibt, in die Tat umsetzt. Nicht nur in der Hefe des Volkes, auch auf Mi- ’

nistersesseln, ja auf "Hohen der Menschheit”, zu denen der Arm des Gesetzes
nicht reicht, findet man Verbrecher. Der verbrecherische Mensch bieibt, auch
wenn der Staat ihn in Verwahrung nimmt, zumeist sein Leben lang ein Bose-
wicht, und Strafen aller Art gleiten wirkungslcs an ihm ab., Nur wenn ihn die
Gnade berihrt, sei das durch einen menschlichen Mittler oder unmitielbar durch
gdltliche Offenbarung, kann er eine Wandlung erleben.” (E. QOppenheim: Charak-
terkunde von A bis Z; Verlag Hans Huber, Stuftgart und Bern, 1955).

Das Buch haben Kollegen klrzlich als heitere Pausen-Lekiire in den Bestanden
meiner Dienststelle entdeckt. Diese Auffassung war natlrlich auch schon damals
nicht mehr allgemein giltig, aber sie erinnert an Vorstellungen, von denen heute
in Verbffentlichungen gelegentlich schon wieder ein Hauch zu splren isi.

Der Start der Bewdhrungshilfe stieB noch auf die Besorgnis, daB die Ordnung
aus den Fugen geraten kdnnte, wenn jemand nicht “absitzen” muB, was er
~verdient” hat,

Die Bewahrungshilfe flir Jugendliche war die Pionierstelle fiir Bewahrungshilfe
allgemein, auch in der Ausgestaltung, auch in der Gesetzgebung, Besonders
wichtig scheint mir, daB daran auch ein neues Vertrauen in Straffilige ge-
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wachsen ist, Vertrauen auch der staatlichen Organe wie Justiz und Gesetz-
gebung. Inzwischen vertraven auch skeptische Juristen: und Politiker auf die
Wirksamkeit von Bewihrung und auf die Berufsgruppe, die dafiir steht: die Be-
wahrungshelfer.

In den reichlich 30 Jahren ihres Besiehens hat die Strafaussetzung zur Be-
wahrung eine unglaublich rasante Zunahme erfahren, bis hin zu dem Gedanken,
daB richtige Behandlung Strafe ersetzen kdnne. MNeben dem sietigen zah'en-
maBigen Wachstum gab es auch inhaltlich eine stelige Zunahme, bis hin zu
Bewahrung fir erheblich vorbelastete Tater mit Problemen in allen Lebensberei-
chen, Und zur atigemeinen Oberraschung ist die Ordnung nicht aus den Fugen
geraten, eher im Gegenteil hat sich herausgestellt, daB, gemessen an der
Rickfalthaufigkeit, die Erfolgsquote selbst dann noch hoch bieibt und  steigt,
wenn Bewdhrung nur mit der Hoffnung auf positive Entwickiung, aber ohne
entsprechende Frognose, gegeben wird, Die Bilanz miBte demnach fast gren-
zenloser Stolz sein, . groBes SelbstbewuBtsein bei den Bewdhrungshelfern und
natlrlich bei allen, die mit den entsprechenden Entscheidungen zu tun haben.

Tatsachlich gibt es neben dieser Bilanz, vielleicht als eine Art innerer gegenlau-
figer Entwicklung, ganz anderes als Stolz: Zital Prof. Lempp, Tibingen, in
einem Gutachten: "Uber die (bliche Bewdhrungshilfe hinausgehend fandan wir
eine sozialpadagogische Betreuung flir sehr wichtig. Es sollten hier einerseits
fir Herrn X regelmaBige Termine, beispielsweise einmal wdchentlich, zur Ver-
Fligung stehen, bei denen allfdllige Probleme besprochen, eventuell auch soziale
Kontakte angebahnt werden kdnnen. Gleichzeitiy sclite der Betreffende fir Herrn
% auch in schwierigen Siuationen erreichbar sein, um moglicherweise kurzfristig
Kantakt aufnehmen zu konnen.”

Das ist nicht zynisch gemeint, sondern trifft gemau unsere derzeitige Arbeitssi-
tuation. Bewahrungshelfer sind Fir Jugendiiche keineswegs immer in schwierigen
Situationen erreichbar, man darf nicht mehr sicher sein, daB sie soziale Kon-
takte anbahnen, regelmiBige woéchentliche Besprechungstermine  oder sonstwie
begleitende MaBnahmen anbieten, um kritische emotionale Situationen auffangen
Zu konnen.

Bewihrungshelfer werden haufig schon als Behdrde empfunden. Der Geist, unter
dem die Anfange standen, hat - von Aushahmen abgesehen - einer gewissen
Erstarrung Flatz gemacht.

Die Fassade steht noch, und die "Erfolgsquote” scheint die Stabilitit des
Hauses zu bestdtigen, aber innen mehren sich die Zweifel, die Resignation, der
Trend zu behdrdenmaBigem Arbeiten. Wie an dem Zitat festzustellen, wird dies
von kritischen Beobachtern auch bemerkt,

Die Bewahrungshelfer stehen da mit dem Anspruch, professionelf zu arbeiten,

_ professionell Beziehungen auf- und abzubauen wie transportable Fertiggaragen,

transportabel fir jeden neuen “Kunden”. In Baden-Wiirttemberg tun sie das mit
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durchschnititich 70 Probanden, woven ca. die Hélfte im Jahr wechsell; natiirlich
auch mit Freunden, EMern, Arbeitgebern der Probanden, Behérden und sonstigen
Kontaktpersonen. Die andauernde “Verarztung” so vieler Menschen hat anschei-
nend ahnliche Wirkungen wie in der Medizin, Die technischen Hilfen werden -
hoffentlich wenigstens - perfektioniert, die Wirksamkeit 48t trotzdem nach. Ge-
meint ist die Wirksamkeit jenseits der Riickfaliquote,

Die Bewdhrungshelfer sehen sich Jugendrichtern, Jugendstaatsanwéiten gegen-
Uber, die hoffen, daB die gesetzlich vorgeschriebenen Milfen auch vorhanden
seien, und die durchaus Interesse an einleuchtenden neuen Verschliigen haben.
Wir vertrelen nach auBen auch die Auffassung, wir kdnnten diesen Erwartungen
entsprechen. Der Selbsterhaltungtrieb beginstigt diese Argumentation. Und die
Argumenie haben ihre Berechtigung, aber nur noch teilweise. Verstandlicherweise
gehen wir ausgetretene Wege Ieichter, als jedesmal neu unsere Arbeit zu prii-
fen, weil uns angesichis der vielen Menschen und angesichts des mangelnden
Interesses von “cben” die Kraft und initiative Fir besondere Anstrengungen
groBenteils fehlen. In Baden-Wirttemberg sind von ca. 250 Bewihrungshelfern
7 ausschlieBlich fir Jugendliche zustdndig (neben 9 Bewahrungshelfern in zwei
Jugendheimen}. Bei allen anderen werden die Jugendlichen neben den nach all-
gemeinem Strafrecht Verurteilten betreut. Es simd durchschnittlich ca. 1/3 unse-
rer Klienten. Sie werden also allmdhlich zu einer Minderbeit am Rande, fir die
wenig Zeit bleibt. Auch die Kollegen, die ausschiieBlich mit jungen Straffiiligen
arbeiten, haben teil an der allgemeinen hohen Zakl von Probanden. Zwar gitt
allgemein, daB fir Jugendliche mehr Midhe und Engagement aufgewendet und
bei den Alteren eher “taufen lassen” praktiziert wird, Aber Kraft fiir initfativen,
fir neue Vorschlage, Modelle, ist fast verschwunden. Allmahlich fehlt auch fiir
engagierte Einzelbetreuing die Kraft, es wird eln deutlicher Trend zum aktenmi-
Bigen Verwalten erkennbar. »

Bewdhrungshelfer werden vom Arbeitgeber kaum gefragt, was sie tun. Die
Dienstprifungen, von Juristen vorgenommen, erfassen naturgema® eher -die
organisatorische Bewdltigung der Arbeit, wie korrekte Aktenfihrung, Reisekosten-
abrechnung, Einhaltung von Sprechstunden. Ob jemand sich foribildet, wird noch
festgestellt anhand der 5 justizeigenen Fortbildungstage, die sich Fir die Sozial-
arbeiter in der Justiz noch erhalten haben. Ein weitergehendes Interesse des
Arbeitgebers an den Arbeitsinhalten ist nicht auszumachen. Fir Baden-Wirtem—
berg kann man ganz konkret sagen: Der Pioniergeist in Person von Dr. Togel,
ehemals im Justizministerium fir Personal- und Fachfragen Ansprechpartner der
Bewahrungshelfer, ist seit Jahren im Ruhestand. Jetzt werden wir normal ver-
waltet. :

Die Ursachen der Entwicklung liegen

a) in der beruflichen Situation

b) in der aligemeinen gesellschafilichen Lage {hohe Arbeitsiosigkeil, wenig Inter—
esse fir Randgruppen, also auch fir Straffillige, allgemein zunehmende Ar—
mut und Verschuldung, Aktualitdt ganz anderer Themen wie Umwelt u.a.}
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¢) in einer daraus folgenden zunehmenden Unsicherheil bei den Arbeitszielen.

Zur beruflichen Situation, soweit nicht schon erldutert: Sozialarbeiter haben eine
Begabung, vielleicht mit Politikern bei den Grlnen vergleichbar, das Richtige zu
wollen, aber sich dabei gegenseitig auch mal zu behindern. Der Wunsch nach
Anerkennung, verbunden mit einer nicht richtig durchschaubaren Beférderungs—
praxis, der schwer einschitzbaren Wirkung' von Beurteilungen, flihrt zu Argwohn,
Hivalititen. Gelegentlich ist es wohl einfach das verborgene schlechle Gewissen,
das Aktivititen anderer Kollegen suspekl erscheinen 1aBt. Jedenfalls h‘aben Kol-
legen weniger Schwierigkeiten sowochl untereinander, als auch mit dem Dienst-
herrn, wenn sie gute Aktenflhrung, unauffillige Arbeit vorweisen, als wenn sie
unbequeme neue Wege gehen, versuchen, unorthodox zu arbeiten, tatséchlich
einige Probanden nur ganz am Rande betreuen, um sich mit wenigeren, viel-
leicht Jugendiichen, intensiver zu befassen. Bewdhrungshelfer, die sich pionier—
artig fir jugendiiche Probanden stark machen, sind die groBe Ausnahme gewor—
den. Besondere Aktivititen sind folgerichtiy aus dem Bereich der Bewaéhrungs—
hilfe fir Jugendiiche in den letzten Jahren in Baden-Wiirttemberg fast nicht be-
kannt geworden. Die bekannigewordenen initiativen stammen aus Verbinden und
Vereinen, wie z.B. das Projekt “Handschlag® in Reutlingen oder die besonderen
Betreuungsformen flir Jugendliche in Karlsruhe,

Die aflgemeine gesellschaftliche Lage fiihrt zur Unsicherheit bei der Zielfindung
in unserer Arbeit, besonders bei Jugendlichen, wo die Vermittlung von Lebensin-
halten nicht aus der Arbeit auszugrenzen ist. In der Pionierzeit war klar: Ju-
gendliche Straftater solten wieder eingegliedert, mit mehr oder weniger sanftem
Druck zu regelmaBiger Arbeit, einem geordneten Familienleben, geregeltem Ein-
kommen gefiibrt werden.

- Geregelte Arbeit? Warum noch, wa allméhlich hohe Dauerarbeitslosigkeit un-
ausweichlich scheint und deshalb ernsthafte UOberlegungen angestellt werden,
einen Lebenssinn auch auBerhalb der Arbeit zu suchen, unterstitzt durch
Uberlegungen, die Finanzierung umteren Lebensbedarfs von Arbeitsleistung zu
trennen.

- Geregelles Einkommen? Es ist normal und anscheinend aus wirtschaftlichen
Grinden erforderlich, daB teure Gebrauchsgiter auf Kredit beschafft werden.
Folge: Geregeltes Einkommen haben vielleicht noch Glaubiger, aber gerade
junge Familien, ganz besonders junge Probanden, sind fast regelméBig so
verschuldet, daB ein geregeltes Einkommen auch bei geregelter Arbeit
schwer erreichbar ist, Dabei verkenne ich nicht, wie leichtfertig sich man-
cher verschuldet, aber ich wei auch, wie leichtferig Banken, auch die
sogenannten seridsen Banken, Verschuldung zulassen, férdern und spéter mit
unglaublichen Methoden AuBenstinde betreiben. Nur ein Beispiel fir endlos
viele: Eine Bank gibt ein kleines Darlehen an Soziathilfeempfanger und behalt
vom Konto Riickzahlungsraten ein, natdrlich von der laufenden Sozialilfe,
von der nach meinem Kenntnisstand niemand ausschlieBlich leben kann, lch

" habe allerdings auch schon erlebt, daf das gleiche von Sozialdmtern selbst
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praktiziert wird. Die Prakiiken weniger seridser Gliubiger und gewerblicher
Schuldensanierer sollen hier lieber g¢ar nicht erlutert werden. Das normale
Ziel, Verpflichtungen nachzukommen, leidet mit der Erfahrung, daB Zuge-
standnisse von Glaubigern immer leichter zu bekommen sind, je weniger sie
an Zahlungen gesehen haben,

- Geregeltes Familienleben? Wo gibt es das noch, so glaubhaft, daB wir es
unseren Jugendlichen zeigen kdnnten?

- Vermeidung von Straftaten? Dieses Ziel ist im Prinzip unumstritten. Aber
wenn wir nicht mehr genau sagen konnen, warum dies ein Ziel ist (Vermei-
dung von Arger einmal abgesehen), wenn Jugendliche, zumindest subjektiv,
den sicheren Eindruck haben, daB es nichts mehr zu verlieren gibt, und
deutliche zerstrerische Tendenzen, vor allem selbsizerstérerische, zeigen,
weil weit und breit niemand da ist, der ihnen glaubhaft einen Lebenssinn
vermittelt, dann nitzt uns das Ziel nichts, den Jugendiichen erst recht nicht,

In letzter Zeit habe ich in erschreckend zunehmendem MaB radikale Reaktionen
bei Probanden -erlebt, eine deulliche Neigung, gegen Andersartige feindlich zu
denken und zu handeln, verbunden mit dem Wunsch, sich *starken” Figuren mit
autoritdrem Gehabe anzuschlieBen und sich derem Ordnung zu fiigen. Auch auf
der staatlichen Seite gibt es unter dem Stichwort Neoklassizismus wieder Ten-
denzen zur starken Hand, wie z.B. die Regelung U{ber Risikoprobanden in
Bayern.

Die Zielfindung in unserer Arbeit und Zielvermittiung gegeniber unseren Klienten
wird besonders problemaltisch bei Brogentdjern: Wir bekommen sie/ ihn, fix und
fertig verurteilt, mehrere Male befragl, meist miBtrauisch, sind selber eher
miBtrauisch, weil wir ziemfich sicher angelogen werden, und sollen ihn aus die-
ser Ausgangslage davon dberzeugen, daB es der Staat gut mit ihm meint, ihm
helfen will, von Drogen wegzukommen; wohl wissend, daB die staatlichen Straf-—
mafnahmen das eigentliche Problem héchstens beriibren, meist die personliche
Lebenssituation durch die Strafe zusétzlich belastet wird, und die eigentlich not-
wendige Hilfestellung auf ganz anderer Ebene zu suchen ist. Noch deutlicher
als bei vielen anderen Problemstellungen wird mir hier, daB eine durchgreifende
Unterstiitzung nur darin bestehen kann, einen Lebenssinn finden zu helfen,
Hinzu kommt, daB ich Ober mehrere Jahre - hoffentlich zufilig - nur Drogen-
Probanden bekommen habe, die verurteilt waren aufgrund von polizeilich insze—
nierten Geschaften, in der Hegel Konsumenten. Wie um alies in der Welt soll
ich da so viel Vertrauen herstellen, daB ein solches Ziel auch nur theoretisch
moglich ware? Volig erstaunt bin ich, daB sich manchmal laisfchlich Verirauen
bildet. Aber dann? Was habe ich anzubieten? Eine Therapie, eine spezielle
Drogenberatung. Aber ein Lebensziel, das all dem einen Sinh geben kénnte?

Und noch ein Problem stellt sich ein bei der Zielsuche: Je mehr Sozialarbeiter,
Instittionen, Beratungssiellen ein Proband hinter sich hat, eingeschlossen natiir—
lich frihere Bewihrungshelfer, desta unzuginglicher wird er in der Regel fiir
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unsere Angebote, Dienslleistungen wie Eredigung von Behérdenkorrespendenz
und &hnliches ausgenommen.

Ich habe den Verdacht, daB Sozialarbeit und die nah verwandten Berufszweige
ihre Klienten regeirecht immun machen gegen weitere EinfluBrahme derselben
Art. Sollten wir und unsere Beratung vielleicht als Krankheit empfunden werden,
gegen die Abwehrstoffe wie bei Krankheiten erzeugt werden? Mit Abwehrstoffen
meine ich: Routinierte Probanden “beschiftigen” ihren Bewdhrungshelfer, driicken
ihm notfalls die richtigen Geschichien auf, um ihn (sie} sich dienstbar zu
machen, bis hin zu Selbstmordandeutungen oder bis hin zu der einflhisamen
Feststellung, daB es der Bewahrungshelfer schwer habe. Aber Anderungen’ sind
nicht zu bewirken.

Professor Rossner hat auf der Bundestagung der Bewahrungshilfe im letzten
Jahr gesagt (abgedruckt in “Bewdhrungshilfe” 4788}, daB nicht Strafe Normab-
weichung verhindert, sondern Bindung an Menschen und iber diese an Wert-
vorstellungen. Die Bewahrungshelfer kennen dies aus der Praxis: Wenn einer
unserer Klienten die richtige Freundin findet, ist plétzlich alles klar, was vorher
nicht klar war. Er hat ein Ziel, weiB, wofir er arbeitel und kommt allein zu-
recht,  wo sich vorher manchmal ganze Schwarme von berufsméaBigen HMelfern
und staatlichen Stellen umsonst gemiht haben, uns eingeschlossen.

Suchen wir mit unseren Arbeitsweisen vielleich! an falschen Stellen nach Lé-
sungen?

Zusammenfassung der Bilanz:

Trotz ungeahnter, eindeutig positiver Emtwicklung, insbesondere Vermeidung von
Haft und allen negativen Folgeerscheinungen und der Teilhabe an deutlichen
Umdenkungsprozessen hin zu mehr Vertrauven in Rechisbrecher und trotz Fortbe-
stehens von EinfluBméglichkeiten in dieser Richtung, z.B. durch Modelle zum
Tater-Opfer-Ausgleich, ist die institutionalisierte Bewahrungshilfe fir junge Straf-
fillige derzeit nicht die Adresse, wo ihre Belange vordringlich vertreten werden.
Eher werden sie am Rande, mit ca. 30% der Arbeitszeit und Kraft, ein biBchen
besser versorgt als die anderen Probanden, aber ohne spiirbare Initiative.

Perspektiven

Ein neuer Schwung bei den Bewahrungshelfern, fir junge Straffallige initiativ zu

werden, ist derzeit nicht zu erwarten, scheint auch im Bereich unseres Arbeit-

gebers nicht erkenmbar vorgesehen. Die jungen Straffalligen sind aber jelzi
unsere jugendlichen Straffalligen, nicht irgendwann, wenn wir mal wieder Zeit
und Kraft fir sie haben.
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Wir dirfen deshalb nicht auf einen Aufbruch von irgendwo warten. Ein Untertitel
unter dieses Referat solite lauten: Bedarf es neuer Konzeptichen? Das schien
mir so anspruchsvoll, daB ich mich lieber nicht getraut habe, denn neue Kon-
zeptiohen sind es wohl nicht, die ich sehe.

Wir miissen natlrlich versuchen, sciche Gesetzesanderungen zu initiieren, die
einer sinnvollen Arbelt emtsprechen. Dazu z8hit der Vorschlag des Kollegen
Kihnel aus Pforzheim {vor einem Jahr hier bereits vorgeiragen), angesichts der
immer nech zunehmenden Mehrfachbewdhrungen efnen Teilwiderruf méglich zu
machen, um den geflirchteten Domino-Effekt zu vermeiden {(Widerruf nach Jah-
ren gleich mehrerer Bewdhrungen aus vielleicht kleinem AnlaB).

Wir miissen auch darauf drangen, in Ausbildung, Fortbildung und in Offentlich-
keitsarbeit ein BewuBtsein flir die Feolgen von “Massenverarztungen” zu schaffen,
ung selbst vor dem “burn out” oder schlicht vor der seelischen Ermiidung be-
wahren, und zwar jeder auf seine individuelle Weise. Wir miissen den Abnut-
zungs— oder Immunisierungseffekt auch unserer Arbeit sehen, ergriinden, ver—
meiden.

Es scheint mir notwendig, unsere gesellschaflliche Funktion als eine Art MQli-
entsorgung, meinetwegen auch Wiederverwertbarmachung von “Abfall”, zu sehen,
und nicht’ stiindig vor fhr zu fliehen in dem Bestreben nach mehr Anerkennung
oder mehr Besoldung oder mehr Rechten im Strafverfahren. Dies alles kann
auch richtig sein, dndert aber nichis an der Notwendigkeit, unsere Funklion un—
bedingt zu sehen. Die Gesellschaft erwartet von uns, gerade im Hinblick auf
junge, vielleicht noch erziehbare Tater, daB wir in einer At Automatismus die
Menschen wieder richtiy machen, so etwa nach dem Motte: Bei Versagen
Knopf dricken. Solange wir behaupten, unser Beruf biete fiir diese Erwartung
tatsachlich den richtigen- Knopf, konnen wijr zwar versuchen, unsere Stellung
damit zu verbessern. Aber das eigentliche gesellschafiliche Problem bleibt un—
gelést: DaB namlich nicht berufsmaBige Helfer neue Lebenskonzepte machen
kdnnen. Die kann nur die Gesellschaft insgesamt suchen, der Bewahrungshelfer
nur als Wegweiser, Dolmetscher innerhalb dieser Gesellschaft, nicht als
"Macher”.

Eine Portion Bescheidenheit ist also amgebracht: DaB wir ausgerechnet als Mit~
Volistrecker von Justiz-Urteilen alle Defizite unserer Probanden erfolgreich ange-
hen kénnten, muB Mlusion bleiben und darf auch gar nicht erst versucht wer—
den. Viel wichtiger ist Wegweiser- und Initiator-Funktion in Richiung auf Ange-
bote, die allen anderen jungen Biirgern mit Ahnlichen Defiziten gleichermalen
offenstehen. Das Stichwort "Erlebnispadagogik”, unter dem spezielle MaBnahmen,
z.B. Schiffsfahrten, angeboten werden, ist fir mich Indiz fir ein MiBverstandnis:
Es kann doch nicht ein auf Dauer angelegtes Konzepl sein, daB ausgerechnet
die Justiz Erlebnisse anbietet, die zur Vermittlung der padagogischen Ziele die—
nen sollen. Es muB einfach andere Orte geben, die Erlebnisse, also Leben,.
vermitteln, und es muB einfach an anderer Stelle die notwendige Padagogik
vermittelt werden (so nolwendig die MaBnahmen im Einzelfali auch sind). Die
Sozialarbeiter der Justiz und auch die Sozialarbeiter der Jugendhilfe im weite~
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sten Sinn kdnnen nur eine gesellschaftliche Notldsung sein, nicht die Losung
schlechthin.

Wir kdnnen aber noch etwas tun, was schon immer richtig war: Wir kdnnen,
wie Ameisen, arbeiten, uns gegenseitig helfen, statt uns aus den verschie-
densten Griinden gegenseitig zu behindern. Wir kdénnen bkeharrlich im Detail Ziele
verfolgen. Prof. Rdssner hat auf der Bundestagung erklart, langer Atem sei no-
tig. Ameisen sind selbst kiein, aber sie bewirken Dinge, die sehr viel gréBer
sind, als die Summe von Hélzchen wund Tannennadeln zusammentragen. Sie ha-
ben mit der Gesundheit des Waldes zu tun.

Ameisen arbeiten zusammen, notfalls allein, an fir sie manchmal sehr grol er—
scheinenden Gegenstinden - wir auch.

Ameisen bewirken mehr, als auf den ersten Blick (bei uns: Widerrufstatistik) er-
kennbar ist.

Ameisen kénnen noffalls beiBen. |hr Gift ist gut gegen Rheuma, eine Art Er-
starrung der Glieder. Wir kdnnen Unruhe machen, die Fastig ist und beiBt, und,
wenn wir sorgfaitig sind, gegen Erstarrung hilft,

Ameisen geben nicht auf, kennen keine Resignation und besorgle Selbstbetrach-
tung. Da unterscheiden wir uns allerdings.

Das hat etwas mit ihrem Staatsgefiige zu tun, bei dem aufgrund der Anwesen-
heit der Koénigin auf kaum verstindliche Weise alle Aktivititen geregelt sind.
Erst wenn die Konigin verioren geht und nicht ersetzt werden kann, geht der
Staat verloren. Da brauchen wir etwas anderes, denn unsere Staatsfithrung ist
wohl als Anirieb fiir unsere Arbeit ungeeignet. [nitiativen kamen in diesem Be-
reich schon immer groBenteils von “unten”,

Unser Antrieb ist weitgehend bei jedem Einzelnen, bei gegenseitigem kritischen
und konstruktiven Austausch und in Zusammenarbeit zu suchen. Formale Korn-
trofle gibt, wie bei unseren Klienten, wenig Erfolgsaussichten,

Da hilft kein Warten auf den Prasidenten, auf eine Befdrderung oder sonstiges
(wenn es da ist, gibt es natiirlich Auftrieb). Da hilft auf Dauer auch nicht die
Frage, wie ich mich gerade flihle und ob die Arheit meinen Bedlrfnissen ge-
recht wird.

Da hilft aber die engagierte Frage danach, was flr unsere jetzt jungen Straf-
faligen notig ist, verbunden mit einem moglichst flr unsere Probanden splr-
baren eigenen Lebenskonzept bet jedem Bewdhrungshelfer, das nicht in Ziffern
ausgedriickt sein muB. Und da hilft es, diesem Konzept oder wenigstens der
grindlichen Suche danach in der Arbeit Rechnung zu tragen. Das unterscheidet
sich von der Frage, wann ich die nichste Befdrderung zu erwarten habe, die
néchste interessenbekundung von “oben”. Was ich damit meine, scheint auch
Juristen nicht fremd zu sein. Ein Jugendrichter hat mir gesagt, er bemihe sich
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in Verhandlungen und vor allem bei der Urteilsverkiindung, mit den Jugendlichen
Blickkontakt herzustellen.

Vor 30 Jahren war im Lebenskonzept wohl noch einiges selbstverstindlich, z.B.
Anerkennung in der Gemeinschaft, Aufrichtigkeit, Ehrlichkeit, Flei, was heute
unkiar Ist. Ehrliche, fleiBige Menschen gelten schon bei dieser Beschreibung als
ein wenig naiv. Eine Erziehung zu solchen alten Tugenden scheinen Eltern
heute nicht mehr flr richtig 2zu halten. Durchsetzungsvermoégen, Beziehungen,
besondere Vorteile, auch mal auf Kosten anderer, sind anerkannte Werte. Un-~
sere Probanden wissen das und erwarten, auf den ersten Blick, nichts anderes
als Hilfe in diesem Sinn. [ch habe aber schon beobachtet, daB Bewahrungshei-
fer oder sonstige Stellen, die diesem Ansinnen nachkommen, gern aufgesucht,
aber irgendwie nicht ganz ernst genommen werden,

Wenn wir, so verstanden mit einem eigenen Lebenskenzept, schwierigere Kon-
takte mit unseren jungen Probanden haben, gibt es mehr Arger, Enttduschung,
Vorwiirfe. Auf den ersten Blick. Aber es passiert auch, manchmal nach Jahren,
vollig {berraschend, daB jemand kommt, nicht fordert, sondern ernsthaften Rat
suchi, Wenn es jemand ist, der vorher nur gemotzt hat, der erkldrt hat, Be-
wahrungshelfer <eien schlieBlich zum Helfen da, titen aber gar nichis, dann
zeigt das, daB jemand durch das alles hindurch irgendetwas verstanden hat.
Das kann er aber nur, wenn wir es auch gemeint haben.

Das Ganze kKlingt vielleicht idealistisch. lch halle es mehr fiir notwendig. Denn
Behordenbriefe schreiben lassen kann er sich notfalls auch anderswo, und viel-
teicht ein paar Mark Unterstiitzung holen. Und gerade, wenn wir so viele Pro-
banden haben, ist es nicht sehr sinnvoll, sténdig herumzuwirbeln, fir alle ir-
gendwie zu arbeiten, auch wenn dies fleiBig, aussieht.

Unsere direkten EinfluBmbglichkeiten im Sinn von erfolgreich Ratschiige geben,
sind denkbar klein. Als Dolmelscher, Katalysator fir Veranderungen haben wir
im Sinn von Ameisen viel groBere Wirkung, die erst im langerfristigen Rickblick
deutlich wird. So wenig, wie einem Ameisenhaufen die Wirkung auf die Gesund-
heif des Waldes anzusehen ist, so wenig ist aus unseren Berichten und Akten
21 erkennen, was wir tatsdchlich bewirken kdnnen - wenn wir es fertigbringen,
nicht selbst aus Resignation diese Wirkungsmoglichkeit zunichie zu machen,




